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ZAŁĄCZNIK NR 1 do Regulaminu rekrutacji - Formularz zgłoszeniowy dla nauczycieli i specjalistów                                                                                   

Publicznej Szkoły Podstawowej nr 12 Specjalnej im. bp Jana Chrapka w Radomiu                              

NA KURS, SZKOLENIE, OBSERWACJĘ PRACY  

w projekcie Erasmus+ o numerze: 2025-1-PL01-KA122-SCH-000341216                                           

Tytuł projektu:  „EcoArt – Sztuka i edukacja bez barier” 

Okres realizacji projektu: 31.12.2025 – 29.06.2027 

Planowany okres realizacji kursów: marzec 2026 – kwiecień 2027 

 

I. Dane kandydata: 

 

Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Stanowisko / specjalność:………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Rodzaj prowadzonych zajęć: …………………………………………………………………………………………………………………….…….. 

Staż pracy dydaktycznej (w latach): 

• szkoła ogólnodostępna: ………………… lat(a) 

• edukacja specjalna / szkoła specjalna: ………………… lat(a) 

• PSP nr 12 Specjalna w Radomiu: ………………… lat(a) 

Adres e-mail: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Telefon kontaktowy: ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

II. Wybór mobilności (należy zaznaczyć maksymalnie dwa z poniższych kursów metodycznych, 

językowych i/lub obserwację pracy): 

 

☐ COURS-01 – Hiszpania (Teneryfa): „Art and Nature: A Sustainable Approach for All Teachers”  

(Sztuka i natura: zrównoważone podejście w pracy nauczyciela - arteterapia i edukacja ekologiczna); 

☐ COURS-02 – Portugalia (Lizbona):  „Music in the Classroom: Active and Receptive Music Therapy for Schools” 

(Muzyka w klasie – aktywne i receptywne metody muzykoterapii w pracy z uczniami); 

☐ COURS-03 – Grecja (Santorini): „Creative, Art and Game-based Methods for Integrating Students with 

Special Needs” (Metody kreatywne, arteterapeutyczne i oparte na grach wspierające integrację uczniów ze 

SPE); 
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☐ COURS-04 – Włochy (Florencja): „ICT: Incorporating Creativity and Innovation into Teaching”  

(ICT w edukacji: kreatywne i innowacyjne metody nauczania); 

☐ COURS-05 – Malta: „Fluency and English Language Development”  

(kurs j. angielskiego - rozwój kompetencji językowych i komunikacyjnych). 

☐ JOBSH-01 Portugalia – Obserwacja pracy (job shadowing) 

III. K1 - Znajomość języka angielskiego (CEFR): 

☐ A1   ☐ A2   ☐ B1   ☐ B2   ☐ C1   ☐ C2 

Sposób potwierdzenia: 

☐ certyfikat (jaki?) ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

☐ dyplom ukończonych studiów (jakich?) ……………………………………………………………..……………………………………… 

☐ inne (jakie?) ……………………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

IV. Uzasadnienie zgłoszenia – kryteria merytoryczne: 

 

K2. Zastosowanie tematyki kursu w codziennej pracy z uczniami: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

K3. Doświadczenie w pracy dydaktycznej, w tym pracy z uczniami ze SPE: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

K4. Aktywność na rzecz szkoły: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

K5. Plan wdrożenia rezultatów projektu: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

K6. Upowszechnianie rezultatów i dzielenie się wiedzą: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

K7. Dyspozycyjność i gotowość organizacyjna do udziału w mobilności i projekcie (terminowość: 

przygotowanie, raportowanie, działania po zakończeniu mobilności). 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

V. Dodatkowe informacje (opcjonalnie) 

Czy chciałbyś/chciałabyś dodać inne informacje dotyczące swojego doświadczenia lub motywacji do 

udziału w projekcie Erasmus+ „EcoArt – Sztuka i edukacja bez barier”? 

(Proszę podać informacje, które mogą być istotne w kontekście zgłoszenia, a nie zostały ujęte w 

pozostałych częściach formularza.) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Uwaga: Podanie informacji w tej części nie jest obowiązkowe i nie stanowi odrębnego kryterium punktowego, lecz może 

pomóc Komisji Rekrutacyjnej w całościowej ocenie zgłoszenia. 

VI. Zgoda na obowiązki wynikające z uczestnictwa w projekcie: 

Kandydat, składając formularz zgłoszeniowy do projektu Erasmus+ „EcoArt – Sztuka i edukacja bez barier”, 

oświadcza, że: 

☐ wyraża zgodę na przygotowanie i zamieszczenie materiałów dydaktycznych powstałych w wyniku udziału 

w mobilności na Platformie Rezultatów Programu Erasmus+, w tym m.in. scenariuszy lekcji, opisów innowacji 

pedagogicznych, przykładów metod, narzędzi lub gier edukacyjnych; 
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☐ zobowiązuje się do sporządzenia sprawozdania po zakończeniu kursu, szkolenia lub obserwacji pracy 

dostępnego na stronie szkoły psp12s.radom.pl w zakładce „Projekty” i przekazania do koordynatora projektu 

oraz do wypełnienia raportu uczestnika w systemie Beneficiary Module (BM), w terminie 30 dni po 

zakończeniu działania - zgodnie z wytycznymi FRSE - Narodowej Agencji Programu Erasmus+; 

☐ zobowiązuje się do udziału w ewaluacji projektu, w tym w ankietach, testach oraz innych formach oceny 

efektów uczenia się; 

☐ deklaruje aktywne uczestnictwo w mobilności oraz gotowość do wdrażania poznanych metod, narzędzi            

i rozwiązań dydaktycznych lub terapeutycznych w codziennej pracy zawodowej. 

VII. Oświadczenia: 

☐ Oświadczam, że jestem zatrudniony/a w PSP nr 12 Specjalnej im. bp Jana Chrapka w Radomiu na podstawie 

umowy o pracę i posiadam co najmniej 1 rok stażu pracy w szkole. 

☐ Oświadczam, że nie przebywam na urlopie dla poratowania zdrowia ani na długotrwałym zwolnieniu 

lekarskim oraz zobowiązuję się poinformować szkołę o każdej zmianie w tym zakresie. 

☐ Przyjmuję do wiadomości, że w przypadku braku możliwości udziału w mobilności z przyczyn zdrowotnych 

szkoła może zakwalifikować osobę z listy rezerwowej. Zobowiązuję się do współpracy ze szkołą w celu 

ograniczenia ewentualnych strat finansowych wynikających z rezygnacji z udziału w mobilności. 

☐ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji i realizacji projektu 

Erasmus+ zgodnie z RODO. 

☐ Oświadczam, że zapoznałem(-am) się z Regulaminem rekrutacji nauczycieli i specjalistów PSP nr 12 na 

kursy/szkolenia, obserwację pracy w ramach projektu Erasmus+ o numerze 2025-1-PL01-KA122-SCH-

000341216  i akceptuję jego postanowienia. 

☐ Jestem świadomy(-a) obowiązków uczestnika projektu oraz zasad rekrutacji, w tym kryteriów punktowych 

i procedury odwoławczej. 

 

Klauzula informacyjna RODO 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) 

informujemy, że: 

1. Administratorem danych osobowych jest Publiczna Szkoła Podstawowa nr 12 Specjalna im. bp Jana Chrapka, ul. 

Św. Alberta 1a, 26-600 Radom, tel. (+48) 360 51 60, e-mail: sekretariat@psp12s.radom.pl. 

2. Inspektor Ochrony Danych: iod@psp12s.radom.pl 

3. Dane osobowe przetwarzane będą w celu: 

o przeprowadzenia rekrutacji do projektu Erasmus+, 

o realizacji projektu, 

o dokumentowania udziału w mobilnościach, 

o wypełnienia obowiązków wynikających z umowy finansowej zawartej z Fundacją Rozwoju Systemu 

Edukacji. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych jest: 

o art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda), 

o art. 6 ust. 1 lit. c RODO (obowiązek prawny), 

o art. 6 ust. 1 lit. e RODO (realizacja zadania publicznego). 

5. Dane mogą być przekazywane: 

o Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (Narodowej Agencji Programu Erasmus+), 
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o Komisji Europejskiej, 

o podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa lub umów powierzenia przetwarzania 

danych. 

6. Dane osobowe będą przechowywane przez okres wymagany przepisami dotyczącymi archiwizacji dokumentacji 

projektowej oraz zgodnie z umową finansową projektu Erasmus+. 

7. Osobie, której dane dotyczą, przysługuje prawo do: 

o dostępu do danych, 

o ich sprostowania, 

o ograniczenia przetwarzania, 

o wniesienia skargi do Prezesa UODO. 

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do udziału w rekrutacji i realizacji projektu. 

9. Dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani profilowaniu. 

 

 

Oświadczam, że informacje zawarte w formularzu są zgodne z prawdą. Zdaję sobie sprawę, że podanie nieprawdziwych 
informacji może skutkować odrzuceniem mojego zgłoszenia. 

 

Data i czytelny podpis kandydata: ................................................................................................... 

 

 

 

Instrukcja składania formularza zgłoszeniowego:                                                                                                                                                  

Zgłoszenia przyjmowane są do dnia 27.02.2026 r. do godz. 15:00, w formie elektronicznej (skan podpisanego formularza 
przesłany na adres: sekretariat@psp12s.radom.pl) lub osobiście (wydrukowany i podpisany formularz złożony                          
w sekretariacie szkoły). 

 


